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Пояснительная записка

Методические указания разработаны в соответствии с программой курса «Правоведение», «Правоведение (законодательство в строительстве)», «Правоведение (основы законодательства в строительстве)» и предназначены для студентов заочной формы обучения. 
     Важным элементом самостоятельной работы студентов заочной формы обучения при изучении дисциплины ««Правоведение», «Правоведение (законодательство в строительстве)», «Правоведение (основы законодательства в строительстве)» является выполнение предусмотренной учебным планом контрольной работы, в которой должно проявиться качество самостоятельной работы студентов в объеме, установленной программой. К написанию работы надо подходить своевременно, с таким расчетом, чтобы она поступила в университет на рецензирование согласно графику выполнения  контрольных работ, установленному деканатом. В этом случае, если по тем  или иным причинам работа не будет зачтена, у студентов останется достаточно времени, чтобы выполнить рекомендации рецензента по устранению недостатков и представить ее в новом варианте на повторное рецензирование.
     По дисциплине ««Правоведение», «Правоведение (законодательство в строительстве)», «Правоведение (основы законодательства в строительстве)»студенты заочной формы обучения выполняют одну контрольную работу, включающую ответы на два теоретических вопроса и практического задания.
     В процессе выполнения контрольной работы можно выделить следующие этапы:
1. Изучение литературы по варианту контрольной работы.
2. Составление плана работы.
3. Написание работы.
4. Окончательное выполнение контрольной работы для отправки ее на рецензирование.
     Контрольная работа преследует следующие цели:
- развивать способность студента к анализу учебной и нормативной литературы;
- выработать умение систематизировать и обобщать научный материал, а также практически и юридически его оценивать;
- формировать и укреплять навыки усвоения общетеоретических понятий, аргументированного, логического, грамотного изложения положений теории предпринимательского права;
- развивать у студентов умение применять эти положения на практике. 
       Контрольная работа для заочной формы обучения представляет собой самостоятельное исследование студента, включающее обобщение теоретических знаний, полученных студентом в течение учебного процесса. 
Контрольные работы - одна из основных форм самостоятельной работы для студентов-заочников.
Письменные работы выполняются по специальной тематике контрольных работ, составленных кафедрой «Коммерческое и предпринимательское право» на основе учебной программы курса: «Правоведение», «Правоведение (законодательство в строительстве)», «Правоведение (основы законодательства в строительстве)»
В соответствие с учебным планом студент-заочник обязан выполнить одну контрольную работу. Тема контрольной работы выбирается студентом в соответствии с последней цифрой номера зачетной книжки. Например, если последняя цифра номера зачетки – 2, то студент может выбрать одну из тем под номерами 2, 12, 22 или 32 и т.п., если последняя цифра -  0, то может быть выбрана тема под номером 10, 20, 30, 40,50,60.
Во введении дается обоснование актуальности избранной темы, формулируются цель и задачи работы. При раскрытии вопросов плана контрольной работы следует обеспечить их полное соответствие формулировкам плана. Заключение контрольной работы не должно включать в себя четкие выводы по всей теме.
   Заключительный этап - оформление. 
Контрольная работа должна быть написана грамотно, четко, разборчиво (предпочтительно набрана на компьютере и отпечатана, шрифт 14, Times New Roman, полуторный интервал), с выделением абзацев, страницы - пронумерованы. Слева оставляются поля. Объем контрольной работы - 20-24 страницы ученической тетради или 10-12 печатных страниц. В конце работы нужно указать список источников и литературы, использованной студентом для написания контрольной, включая электронные издания.  При этом недопустимо использовать готовые рефераты, размещенные в Интернете, в качестве контрольных работ.  Список источников   и литературы   должен быть оформлен в алфавитном порядке с указание фамилии автора, полного названия источника, его выходных данных (место, год издания, ссылка на соответствующий Интернет-сайт для электронных источников).
При выполнении всех требований, предъявляемых к контрольной работе, работа рекомендуется к защите. Если контрольная работа не соответствует изложенным выше требованиям, то она не засчитывается. Студент обязан переработать ее полностью или отдельные разделы в соответствии с полученными замечаниями. Сроки представления контрольной работы при этом не изменяются.
Студенты, получившие зачет за выполненную контрольную работу, допускаются к сдаче зачета (экзамена)  по дисциплине: «Правоведение», «Правоведение (законодательство в строительстве)», «Правоведение (основы законодательства в строительстве)»

При выполнении контрольной работы студентам рекомендуется пользование ресурсами библиотеки ДГТУ.
Для получения доступа с домашнего ПК к подписным библиотекам – зарегистрируйте аккаунт с компьютера библиотеки (заходите на сайт ЭБС и нажимаете кнопку «Регистрация»). Компьютеры в ауд. 1-157, 1-453, 8-609.
Для получения доступа к трудам преподавателей зарегистрируйтесь на сайте НТБ ДГТУ (регистрация по СНИЛСу и ФИО). Ссылка: http://ntb.donstu.ru/catalog
Для изучения нормативных документов целесообразен вход на сайт «Кодекс Интранет» или пользование системой Консультант +. Ссылка: http://www.consultant.ru
Структура контрольной работы:
1. Титульный лист
Титульный лист контрольной работы должен включать: 
- наименование вуза, кафедры, дисциплины; 
- ФИО и группу студента; 
- ФИО преподавателя, 
- год выполнения. 

2. Содержание
     В данном элементе приводятся заголовки всех структурных элементов.

3.Теоретическая часть
     Содержание основной части определяется заданием и делится на разделы. Каждый раздел работы рекомендуется начинать с нового листа. 

4. Список использованной литературы.
     Список использованной литературы должен содержать перечень литературы, использованной при выполнении контрольной работы. Количество источников должно быть не менее 10, из которых не менее 5 законы и другие нормативно-правовые акты.
     При возникновении в процессе работы любых вопросов студент может получить консультацию у преподавателя.
При выполнении контрольной работы необходимо использовать рекомендованную литературу, а также учитывать все изменения в законодательстве, которые будут публиковаться в печати.
Кроме указанной литературы, студенты могут использовать учебники и учебные пособия для экономических и юридических ВУЗов, изданные в последние годы, а также различные статьи из журналов и газет «Российская газета», «Экономика и жизнь», журнал «Хозяйство и право» и др. за 2018-2023 г.г.
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	1. Основная литература

	1.1
	Анисимов, А.П., Рыженков, А.Я.
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Москва: Юрайт
	2023
	учебник и практикум
	
	https://urait.ru/bcode/530506
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	1.2
	Зарипова, З.Н., Шавин, В.А.
	Трудовое право
	Москва: Юрайт
	2023
	учебник и практикум
	
	https://urait.ru/bcode/512021
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	1.3
	Альбов, А.П., Гуков, А.С.
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Москва: Юрайт
	2023
	учебник и практикум
	
	https://urait.ru/bcode/512189
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	1.4
	Афанасьев, И.В., Афанасьева, И.В.
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Москва: Юрайт
	2023
	учебное пособие
	
	https://urait.ru/bcode/517189
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	1.5
	Чаннов, С.Е., Пресняков, М.В.
	Трудовое право
	Москва: Юрайт
	2023
	учебник
	
	https://urait.ru/bcode/517340
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	2 Дополнительная литература

	2.1
	Багрова Н.В., Баришпольская Т. Ю.
	Гражданское право. Особенная часть
	Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М"
	2023
	учебник
	
	https://znanium.com/catalog/document?id=424012
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	2.2
	Анисимов, А.П., Козлова, М.Ю.
	Гражданское право. Практикум
	Москва: Юрайт
	2023
	учебное пособие
	
	https://urait.ru/bcode/512159
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя


	2.3
	Анисимов, А.П., Козлова, М.Ю. 

	Гражданское право. Общая часть
	Москва: Юрайт
	2023
	учебник
	
	https://urait.ru/bcode/512158
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	2.4
	Курбанов, Р.А., Абузярова, Н.А.
	Трудовое право
	Москва: Юрайт
	2023
	учебник
	
	https://urait.ru/bcode/511576
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	2.5
	Гейхман, В.Л., Дмитриева, И.К.
	Трудовое право
	Москва: Юрайт
	2023
	Учебник
	
	https://urait.ru/bcode/511861
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	3 Периодические издания

	3.1
	
	Российская юстиция
	
	2020-2023
	
	
	http:// elibrary.ru
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	3.2
	
	Юридический мир
	
	2020-2023
	
	
	http:// elibrary.ru
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя


	3.3
	
	Вестник Российской правовой академии
	
	2020-2023
	
	
	http:// elibrary.ru
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	3.4
	
	Право и экономика
	
	2020-2023
	
	
	http:// elibrary.ru
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	.3.5
	
	Закон и право
	
	2020-2023
	
	
	http:// elibrary.ru
	С любой точки доступа для авторизованного пользователя

	4 Программно-информационное обеспечение, ЭБС (в том числе электронные ресурсы свободного доступа)

	4.1
	
	Официальная Россия – сервер органов государственной власти Российской Федерации 

	
	
	
	
	http://gov.ru
	Свободный доступ

	4.2
	
	Консультант Плюс – Общероссийская сеть распространения правовой информации
	
	
	
	
	http://сonsultant.ru
	Свободный доступ

	4.3
	
	Гарант – информационно-правовой портал

	
	
	
	
	http://www.garant.ru
	Свободный доступ

	4.4
	
	Официальный сайт Арбитражного суда РФ
	
	
	
	
	http://www.arbitr.ru
	Свободный доступ


	4.5
	
	Сайт антимонопольной службы РФ
	
	
	
	
	http://fas.gov.ru
	Свободный доступ

	4.6
	
	Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосованием 12 дек. 1993 г. (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ)
	
	1993
	
	
	http://www.consultant.ru
	Свободный доступ

	4.7
	
	Гражданский кодекс РФ (ГК РФ) от 30.11.1994 № 51-ФЗ - Часть 1, 2, 3, 4.
	М: Известия
	1994
	
	10
	http://www.tourpravo.ru
	Свободный доступ

	4.8
	
	Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ (с изм и доп.)
	
	2001
	
	
	http://www.consultant.ru
	Свободный доступ

	4.9
	
	Трудовой Кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 19.12.2022, с изм. от 11.04.2023) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.03.2023)
	
	2001
	
	
	http://www.consultant.ru
	Свободный доступ





Пример выполнения и оформления контрольной работы

1. Титульный лист (обложка) 
1. Перечень выбранных вариантов   (в соответствии с начальной буквой фамилии, как указано в методических указаниях для самостоятельной работы)
1. Развернутый ответ на 1 вопрос
1. Развернутый ответ на 2 вопрос
1. Оформление практического задания
1. Список использованных источников

Пример оформления титула

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ДГТУ)

Факультет «Юридический»
Кафедра «Коммерческое и предпринимательское право»


Контрольная работа
По дисциплине ««Правоведение», «Правоведение (законодательство в строительстве)», «Правоведение (основы законодательства в строительстве)»»
Выполнил студент III (V)  курса _________группы  факультета ________
___________________ (ФИО)


Проверил: ______________________________

Ростов-на-Дону
2023 г.
Вариант № Х.
Вопрос 1. Правовые основы несостоятельности (банкротства)
хозяйствующих субъектов
Несостоятельность (банкротство) - признанная арбитражным судом неспособность должника в полном объеме удовлетворить требования кредиторов по денежным обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных платежей.
Признаки банкротства:
1) наличие денежного долгового характера обязательств должника;
2) неспособность гражданина и юридического лица удовлетворить требования кредиторов по денежным обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных платежей в течение трех месяцев с момента даты их исполнения;
3) наличие задолженности в отношении гражданина на сумму не менее 10 000 рублей, а юридические лица – не менее 100 000 рублей.
Нормативно-правовое регулирование несостоятельности (банкротства):
1) Гражданский кодекс Российской Федерации, статья 65.
2) ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)», № 127- ФЗ, от 26 октября 2002г.
Процедуры несостоятельности: наблюдение, финансовое оздоровление, внешнее управление, конкурсное производство.
Воздействие на должника на различных этапах процесса о несостоятельности осуществляется с помощью различных мер, прямо предусмотренных законом.
Первоначально это обеспечительные меры – наложение арестов на имущество должника, отстранение его от управления, анализ и установление финансового положения должника и др.
При наличии оснований для восстановления платежеспособности применяются восстановительные меры – перепрофилирование производства, продажа предприятия (бизнеса), меры по признанию ряда сделок должника недействительными.
При признании должника банкротом применяются ликвидационные меры – выявление дебиторской задолженности должника, формирование конкурсной массы, ее реализация, удовлетворение требований кредиторов.
В целях предупреждения банкротства названные лица принимают меры, направленные на восстановление платежеспособности должника. Также данные меры могут быть приняты кредиторами или иными лицами на основании соглашения с должником.
Виды восстановительных мер:
1. Досудебная санация – оказание финансовой помощи в размере, достаточном для восстановления платежеспособности должника, т.е. необходимом для погашения задолженности по денежным обязательствам и обязательным платежам;
2. Финансовое оздоровление;
3. Внешнее управления (судебная санация) – передача полномочий по управлению должником внешнему управляющему с целью проведения восстановительных мероприятий под контролем кредитором и суда.
Процедуры банкротства – предусмотренная законодательством совокупность мер в отношении должника, направленных на восстановление его платежеспособности или ликвидацию.
Наблюдение – процедура банкротства, применяемая к должнику в целях обеспечения сохранности имущества должника, проведения анализа финансового состояния должника, составления реестра требований кредиторов и проведения первого собрания кредиторов;
Цель – обеспечение сохранности имущества должника и проведение анализа его финансового состояния; установить – действительно ли должник не в состоянии удовлетворить требования кредиторов или исполнить обязанность по уплате обязательных платежей в полном объеме на момент принятия арбитражным судом заявления о банкротстве. Это позволяет определить финансовое состояние должника и сохранить его имущество.
Процедура наблюдения вводится:
· если заявление подано самим должником -  с момента принятия арбитражным судом заявления;
· если заявитель не сам должник – по результатам рассмотрения обоснованности требований заявителя.
Правовые последствия введения процедуры наблюдения для должника:
· кредиторы не вправе обращаться к должнику в целях удовлетворения их требований в индивидуальном порядке;
· по ходатайству кредитора приостанавливается производство по делам, связанным со взысканием с должника денежных средств;
· приостанавливается исполнение исполнительных документов по имущественным взысканиям, в том числе снимаются аресты на имущество должника, наложенные в ходе исполнительного производства, за исключением исполнительных документов, выданных на основании вступивших в законную силу до даты введения наблюдения судебных актов о взыскании задолженности по заработной плате; выплате вознаграждений по авторским договорам; об истребовании имущества из чужого незаконного владения; возмещении вреда, причиненного жизни или здоровью;
· запрещается удовлетворение требований участника должника – юридического лица о выделе доли (пая) в имуществе должника в связи с выходом из состава его участников, выкуп должником размещенных акций или выплата действительной стоимости доли (пая);
· запрещается выплата дивидендов и иных платежей по эмиссионным ценным бумагам;
· не допускается прекращение денежных обязательств путем зачета встречного однородного требования, если при этом нарушается установленная ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» очередность удовлетворения требований кредиторов.
Финансовое оздоровление – процедура банкротства, применяемая к должнику в целях восстановления его платежеспособности и погашения задолженности в соответствии с графиком погашения задолженности.
	Финансовое оздоровление вводится с момента утверждения арбитражным судом и на срок не более двух лет.
Правовые последствия введения данной процедуры:
· требования кредиторов по обязательствам, срок исполнения которых наступил на дату введения финансового оздоровления, могут быть предъявлены только в порядке, установленном ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»;
· ранее принятые меры по обеспечению требований кредиторов отменяются;
· ограничения должника в части распоряжения его имуществом (аресты и т.д.) могут быть наложены только в рамках процесса о банкротстве;
· приостанавливается исполнение исполнительных документов по имущественным взысканиям, за исключением исполнительных документов, выданных на основании вступивших в законную силу до даты введения финансового оздоровления решений о взыскании задолженности по заработной плате; выплате вознаграждений по авторским договорам; об истребовании имущества из чужого незаконного владения; возмещении вреда, причиненного жизни или здоровью, возмещении морального вреда;
· запрещается удовлетворение требований участника должника – юридического лица о выделе доли (пая) в имуществе должника в связи с выходом из состава его участников, выкуп должником размещенных акций или выплата действительной стоимости доли (пая);
· запрещается выплата дивидендов и иных платежей по эмиссионным ценным бумагам;
· не допускается прекращение денежных обязательств путем зачета встречного однородного требования, если при этом нарушается установленная ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» очередность удовлетворения требований кредиторов;
· не начисляются неустойки (штрафы, пени), подлежащие уплате проценты и иные финансовые санкции за исполнение (ненадлежащее исполнение) денежных обязательств или обязательных платежей, возникших до даты введения финансового оздоровления.
Внешнее управление – процедура банкротства, применяемая к должнику в целях восстановления его платежеспособности.
Основанием введения внешнего управления является решение собрания кредиторов. Также в ряде случаев допускается принятие решения и арбитражным судом.
Внешнее управление вводится на срок не более 18 месяцев и может быть продлено не более чем на шесть месяцев.
Правовые последствия введения процедуры:
· руководитель должника отстраняется от занимаемой должности (управления предприятием), управление делами возлагается на внешнего управляющего;
· прекращаются полномочия органов управления должника и собственника имущества должника;
· снимаются ранее принятые меры по обеспечению требований кредиторов;
· аресты имущества должника и иные ограничения должника по распоряжению принадлежащим ему имуществом могут быть наложены исключительно в рамках процесса о банкротстве;
· введение моратория на удовлетворение требований кредиторов. Это позволяет использовать суммы, предназначенные для исполнения денежных обязательств, на проведение соответствующих организационных и экономических мероприятий, направленных на улучшение финансового состояния должника.
Мораторий – приостановление исполнения должником денежных обязательств и уплаты обязательных платежей.
Внешний управляющий – арбитражный управляющий, утвержденный арбитражным судом для проведения внешнего управления и осуществления иных полномочий, установленных ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)».
Конкурсное производство – процедура банкротства, применяемая к должнику, признанному банкротом, в целях соразмерного удовлетворения требований кредиторов.
В результате конкурсного производства прекращается существование юридического лица или предпринимательской деятельности гражданина.
Цель конкурсного производства – за счет реализации имущества должника распределить полученные средства в определенной законом очередности среди кредиторов должника.
Основание открытия конкурсного производства – признание должника банкротом по решению арбитражного суда.
Срок – не может превышать одного года, арбитражный суд вправе продлить этот срок еще на шесть месяцев.
Правовые последствия открытия конкурсного производства:
· срок исполнения возникших до открытия конкурсного производства денежных обязательств и обязательных платежей должника считается наступившим;
· прекращается начисление неустоек, процентов и иных финансовых санкций по всем видам задолженностей должника;
· сведения о финансовом состоянии должника прекращают относится к категории сведений, носящих конфиденциальный характер либо являющихся коммерческой тайной;
· вводятся ограничения на совершение сделок, связанных  с отчуждением имущества должника либо влекущих передачу его имущества в пользование третьими лицами;
· снимаются ранее наложенные аресты на имущество должника и иные ограничения по распоряжению имуществом должника;
· все требования к должнику могут быть предъявлены только в ходе конкурсного производства, кроме требований о признании права собственности, взыскании морального вреда, истребовании имущества из чужого незаконного владения, о признании недействительными ничтожных сделок и о применении последствий их недействительности, текущих обязательств (коммунальных и эксплуатационных);
· прекращается исполнение по исполнительным документа, в том числе по исполнительным документам, исполнявшимся в ходе ранее введенных процедур банкротства, если иное не установлено ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)». Исполнительные документы передаются судебными приставами конкурсному управляющему;
· определенные правовые последствия для руководителя должника: с момента принятия решения о признании должника банкротом и открытии конкурсного производства руководитель должника не вправе осуществлять какие-либо функции, отнесенные к ведению руководства, если на стадии наблюдения и в период внешнего управления отстранения руководителя должника от занимаемой должности проведено не было. В связи с открытием конкурсного производства прекращаются и полномочия собственника имущества должника – унитарного предприятия;
· арбитражным судом назначается конкурсный управляющий.
Конкурсный управляющий – арбитражный управляющий, утвержденный арбитражным судом для проведения конкурсного производства и осуществления иных полномочий, установленных ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)». 
Расчеты с кредиторами производятся за счет конкурсной массы. Конкурсную массу составляет все имущество должника, имеющаяся у него на момент открытия конкурсного производства и выявленное в ходе конкурсного производства.
Мировое соглашение – процедура банкротства, применяемая на любой стадии рассмотрения дела в целях прекращения производства по делу путем достижения соглашения между должником и кредиторами. Оно состоит в заключении должником и кредитором на любой стадии рассмотрения дела о банкротстве добровольного соглашения об улаживании имущественного спора на определенных ими условиях.
Сторонами мирового соглашения являются должник, конкурсные кредиторы, уполномоченные органы.
Допускается участие в соглашении третьих лиц – лиц, принимающих на себя часть обязательств должника или обеспечивающих исполнение этих обязательств. После вступления соглашения в силу такие лица становятся его стороной как гражданско-правового договора.
Соглашение заключается в письменной форме. Его содержание определяется характером договоренностей. Которые были достигнуты сторонами. Оно содержит положения двух видов:
· обязательные (существенные) условия: размер, порядок, сроки исполнения обязательств должника и (или) прекращение обязательств должника предоставлением отступного, новацией обязательства, прощением долга;
· дополнительные условия (могут быть включены по желанию сторон): информация о способах выплаты долга; рассрочка исполнения обязательств, уступка прав требования и др.
Решение о заключении соглашения принимается простым большинством голосов конкурсных кредиторов по сумме требований.
Последствия утверждения мирового соглашения:
· соглашение вступает в силу с момента вынесения судом соответствующего определения. Для сторон (должник, кредиторы, третьи лица, участвующие в его заключении) оно обязательно, односторонний отказ не допускается;
· если соглашение утверждено в ходе внешнего управления, мораторий на удовлетворение требований кредиторов прекращается, утверждение мирового соглашения в ходе конкурсного производства влечет прекращение действия последствий его открытия;
· с даты утверждения соглашения прекращаются полномочия управляющего;
· утверждение соглашения влечет погашение задолженности перед кредиторами, в том числе перед кредиторами по обязательным платежам.

 Вопрос 2. Понятие административной ответственности и административного наказания.
За совершение административного правонарушения Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, а также нормативными актами субъектов Российской Федерации установлена административная ответственность.
Административная ответственность заключается в применении уполномоченными органами государственного управления и их должностными лицами, а также судьями предусмотренных законом административных наказаний к субъектам административных правонарушений.
Административное наказание является установленной государством мерой ответственности за совершение административного правонарушения и применяется в целях предупреждения совершения новых правонарушений как самим правонарушителем, так и другими лицами.
Административное наказание не может иметь своей целью унижение человеческого достоинства физического лица, совершившего административное правонарушение, или причинение ему физических страданий, а также нанесение вреда деловой репутации юридического лица.
Административное наказание назначается в пределах, установленных актом, предусматривающим административную ответственность за совершенное административное правонарушение. Наказание назначается:
· в точном соответствии с законодательством об административных правонарушениях;
· в пределах, установленных конкретной нормой, предусматривающей ответственность за данное правонарушение.
Дело о назначении наказания рассматривает тот орган или должностное лицо, которые имеют на это право (всего таких органов и должностных лиц около 60).
В целях повышения эффективности административных наказаний законом установлены сравнительно небольшие сроки для назначения административных наказаний. Административное наказание может быть назначено не позднее двух месяцев со дня совершения правонарушения, а при длящемся правонарушении – не позднее двух месяцев со дня его обнаружения. Дата отсчета срока по длящимся правонарушениям наступает не с момента первоначального правонарушения, а с установления факта правонарушения.
Кодекс об административных правонарушениях предусматривает следующие виды административных наказаний.
1. Предупреждение - мера административного наказания, выраженная в официальном порицании физического или юридического лица. Предупреждение выносится в письменной форме.
2. Административный штраф является денежным взысканием, выражается в рублях и устанавливается для граждан в размере, не превышающем пяти тысяч рублей; для должностных лиц - пятидесяти тысяч рублей; для юридических лиц - одного миллиона рублей, или может выражаться в величине, кратной:
1) стоимости предмета административного правонарушения на момент окончания или пресечения административного правонарушения;
2) сумме неуплаченных и подлежащих уплате на момент окончания или пресечения административного правонарушения налогов, сборов или таможенных пошлин, либо сумме незаконной валютной операции; 
3) сумме выручки правонарушителя от реализации товара (работы, услуги), на рынке которого совершено административное правонарушение, за календарный год, предшествующий году, в котором было выявлено административное правонарушение, либо за предшествующую дате выявления административного правонарушения часть календарного года, в котором было выявлено административное правонарушение, если правонарушитель не осуществлял деятельность по реализации товара (работы, услуги) в предшествующем календарном году;
4) сумме выручки правонарушителя, полученной от реализации товара (работы, услуги) вследствие неправомерного завышения регулируемых государством цен (тарифов, расценок, ставок и тому подобного) за весь период, в течение которого совершалось правонарушение, но не более одного года.
Размер административного штрафа не может быть менее ста рублей.
3. Возмездное изъятие орудия совершения или предмета административного правонарушения - является их принудительное изъятие и последующая реализация с передачей бывшему собственнику вырученной суммы за вычетом расходов на реализацию изъятого предмета. Возмездное изъятие назначается судьей.
Возмездное изъятие охотничьего оружия, боевых припасов и других дозволенных орудий охоты или рыболовства не может применяться к лицам, для которых охота или рыболовство является основным законным источником средств к существованию.
4. Конфискация орудия совершения или предмета административного правонарушения - является принудительное безвозмездное обращение в федеральную собственность или в собственность субъекта Российской Федерации не изъятых из оборота вещей. Конфискация назначается судьей.
Конфискация охотничьего оружия, боевых припасов и других дозволенных орудий охоты или рыболовства не может применяться к лицам, для которых охота или рыболовство является основным законным источником средств к существованию.
5. Лишение специального права - лишение физического лица, совершившего административное правонарушение, ранее предоставленного ему специального права устанавливается за грубое или систематическое нарушение порядка пользования этим правом в случаях, предусмотренных статьями Особенной части Кодекса об административных правонарушениях. Лишение специального права назначается судьей.
Срок лишения специального права не может быть менее одного месяца и более трех лет.
Лишение специального права в виде права охоты не может применяться к лицам, для которых охота является основным законным источником средств к существованию.
6. Административный арест заключается в содержании нарушителя в условиях изоляции от общества и устанавливается на срок до пятнадцати суток, а за нарушение требований режима чрезвычайного положения или правового режима контртеррористической операции до тридцати суток. Административный арест назначается судьей.
7. Административное выдворение за пределы Российской Федерации иностранных граждан или лиц без гражданства заключается в принудительном и контролируемом перемещении указанных граждан и лиц через Государственную границу Российской Федерации за пределы Российской Федерации, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, - в контролируемом самостоятельном выезде иностранных граждан и лиц без гражданства из Российской Федерации.
Административное выдворение за пределы Российской Федерации как мера административного наказания устанавливается в отношении иностранных граждан или лиц без гражданства и назначается судьей, а в случае совершения иностранным гражданином или лицом без гражданства административного правонарушения при въезде в Российскую Федерацию - соответствующими должностными лицами.
Административное выдворение за пределы Российской Федерации не может применяться к военнослужащим - иностранным гражданам.
8. Дисквалификация заключается в лишении физического лица права занимать руководящие должности в исполнительном органе управления юридического лица, входить в совет директоров (наблюдательный совет), осуществлять предпринимательскую деятельность по управлению юридическим лицом, а также осуществлять управление юридическим лицом в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. Административное наказание в виде дисквалификации назначается судьей.
Дисквалификация устанавливается на срок от шести месяцев до трех лет. Дисквалификация может быть применена к лицам, осуществляющим организационно-распорядительные или административно-хозяйственные функции в органе юридического лица, к членам совета директоров, а также к лицам, осуществляющим предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, в том числе к арбитражным управляющим.
9. Административное приостановление деятельности заключается во временном прекращении деятельности лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, юридических лиц, их филиалов, представительств, структурных подразделений, производственных участков, а также эксплуатации агрегатов, объектов, зданий или сооружений, осуществления отдельных видов деятельности (работ), оказания услуг. Административное приостановление деятельности применяется в случае угрозы жизни или здоровью людей, возникновения эпидемии, эпизоотии, заражения (засорения) подкарантинных объектов карантинными объектами, наступления радиационной аварии или техногенной катастрофы, причинения существенного вреда состоянию или качеству окружающей среды либо в случае совершения административного правонарушения в области оборота наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, в области противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, в области установленных в соответствии с федеральным законом в отношении иностранных граждан, лиц без гражданства и иностранных организаций ограничений на осуществление отдельных видов деятельности, в области правил привлечения иностранных граждан и лиц без гражданства к трудовой деятельности, осуществляемой на торговых объектах (в том числе в торговых комплексах), в области порядка управления, в области общественного порядка и общественной безопасности, а также в области градостроительной деятельности.
Административное приостановление деятельности устанавливается на срок до девяноста суток.
Обстоятельствами, смягчающими административную ответственность, являются:
1) раскаяние лица, совершившего административное правонарушение; добровольное сообщение лицом о совершенном им административном правонарушении;
2) предотвращение лицом, совершившим административное правонарушение, вредных последствий административного правонарушения, добровольное возмещение причиненного ущерба или устранение причиненного вреда;
3) совершение административного правонарушения в состоянии сильного душевного волнения (аффекта) либо при стечении тяжелых личных или семейных обстоятельств;
4) совершение административного правонарушения несовершеннолетним;
5) совершение административного правонарушения беременной женщиной или женщиной, имеющей малолетнего ребенка.
Обстоятельствами, отягчающими административную ответственность, являются:
1) продолжение противоправного поведения, несмотря на требование уполномоченных на то лиц прекратить его;
2) повторное совершение однородного административного правонарушения, если за совершение первого административного правонарушения лицо уже подвергалось административному наказанию; 
3) вовлечение несовершеннолетнего в совершение административного правонарушения;
4) совершение административного правонарушения группой лиц;
5) совершение административного правонарушения в условиях стихийного бедствия или при других чрезвычайных обстоятельствах;
6) совершение административного правонарушения в состоянии опьянения.
Судья, орган, должностное лицо, назначающие административное наказание, в зависимости от характера совершенного административного правонарушения могут не признать данное обстоятельство отягчающим.
Вопрос № 3. 
Директору  ООО «Кондитер»
Иванову Петру Николаевичу
 упаковщика
Петрова Андрея Ивановича




Заявление.


Прошу уволить меня по собственному желанию 25.05.2023 г.



Дата__________                                              _________ А.И. Петров
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 ТЕМАТИКА КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ 

1. Понятие, классификация гражданских правоотношений.
2. Предпринимательская деятельность.
3. Лицензирование отдельных видов предпринимательской деятельности. 
4. Антимонопольное регулирование.
5. Стандартизация и сертификация.
6. Условия приобретения правового статуса индивидуального предпринимателя.
7. Понятие, признаки, органы, правоспособность, виды юридических лиц 
8. Учреждение, реорганизация, ликвидация юридических лиц.
9. Понятие, признаки банкротства. Порядок рассмотрения дел о банкротстве (этапы).
10. Понятие, содержание, форма, признаки гражданско-правового договора. 
11. Заключение, изменение и расторжение гражданско-правовых договоров.
12. Понятие, принципы исполнения, способы обеспечения исполнения договорных обязательств.
13. Гражданско-правовая ответственность: понятие, признаки, формы.
14. Способы защиты гражданских прав.
15. Экономические споры: понятие, виды, подведомственность и подсудность экономических споров. 
16. Порядок рассмотрения экономических споров арбитражным судом.
17. Понятие, предмет, метод, источники трудового права.
18. Трудовая правосубъектность работника и работодателя.
19. Понятие, признаки, виды, содержание трудового договора. Отличия от гражданско-правового договора.
20. Заключение, изменение, прекращение (расторжение) трудового договора.
21. Понятие, виды, режим рабочего времени и времени отдыха. Понятие, виды, порядок предоставления, перенесения отпуска.
22. Понятие, значение, принципы заработной платы. Системы оплаты труда. 
23. Удержания из заработной платы.
24. Дисциплина труда: понятие, способы обеспечения. Дисциплинарный проступок: понятие, состав. 
25. Виды дисциплинарных взысканий. 
26. Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности.
27. Материальная ответственность: понятие, условия, виды. Определение размера причиненного ущерба и порядок возмещения.
28. Особенности договоров о полной материальной индивидуальной ответственности и коллективной (бригадной) материальной ответственности.
29. Трудовые споры: понятие, причины возникновения, признаки.
30. Индивидуальный трудовой спор: понятие, досудебный порядок рассмотрения. 
31. Рассмотрение индивидуальных трудовых споров в судебных органах.
32. Коллективные трудовые споры: понятие, примирительные процедуры. 
33. Забастовка: понятие, условия, отграничение права на нее. 
34. Проведение забастовки: порядок и правовые последствия незаконной забастовки.
35. Понятие, основные черты административной ответственности. Состав и признаки административного правонарушения. 
36. Виды, цели административных наказаний.
37. Конституция Российской Федерации: понятие, значение, юридические свойства.
38. Правовые особенности регулирования федеративных отношений. 
39. Институт Президента в Российской Федерации.
40. Государственная дума Российской Федерации.
41. Совет Федерации РФ.
42. Органы государственной власти субъектов Российской Федерации.
43. Организация судебной власти в Российской Федерации.
44. Гражданское право: понятие, предмет, метод.
45. Принципы гражданского права. Система источников гражданского права.
46. Гражданское правоотношение: понятие, состав, классификация. Юридические факты.
47. Понятие правоспособности гражданина. Понятие дееспособности гражданина, ее ограничение.
48. Признание гражданина умершим и признание гражданина безвестно отсутствующим.
49. Юридические лица: понятие, классификация.
50. Правоспособность и дееспособность юридических лиц.
51. Понятие права собственности. Способы приобретения и прекращения права собственности.
52. Правовое регулирование различных форм собственности в Российской Федерации.
53. Вещные права: понятие, виды. Особенности защиты права собственности и других вещных прав.
54. Дефиниция, принципы гражданско-правового обязательства и их классификация.
55. Гражданско-правовые особенности исполнения обязательств, его обеспечение.
56. Ответственность за нарушение обязательств. Основания прекращения обязательств.
57. Трудовое право: понятие, предмет, метод и система.
58. Трудовой договор: понятие, классификация. Правовые особенности заключения и прекращения трудового договора.
59. Перевод на другую работу: понятие, виды. 
60. Права и обязанности работников и работодателей. 
61. Понятие и виды дисциплинарной ответственности. 
62. Рабочее время и время отдыха: понятие, классификация
63. Трудовой спор: понятие, виды.
64. Сущность, предмет и метод административного права.
65. Административное принуждение: понятие, виды. Административное правонарушение: понятие, признаки.
66. Субъект административного правонарушения. Понятие административной ответственности.




 ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ (ЗАЧЕТУ)

по дисциплине

1. Государство как особая организация:  понятие, признаки и функции.  
2. Типы государства: различные подходы.
3. Происхождение и сущность права. Понятие  права в объективном  и субъективном смысле.
4. Право: понятие, сущность, функции. Взаимодействие права и государства.
5. Норма права: понятие, структура. Виды правовых норм.
6. Источники (формы) права. Нормативные правовые акты, их виды и действие.
7.Понятие и структурные элементы системы права. Предмет и метод правового регулирования.
8. Отрасль права, подотрасль и институт права. Характеристика и классификация основных отраслей права.
9. Действие права во времени, в пространстве и по кругу лиц,
10. Правоотношение:  понятие, структура, виды.  Понятие и классификация юридических фактов.
11. Понятие, признаки и виды правонарушения. Юридическая ответственность: цель, функции, принципы и виды.
12. Юридический состав правонарушения.
13. Понятие, предмет конституционного права. Основы конституционного строя РФ.
14. Основные права, свободы и обязанности человека и гражданина РФ.
15. Особенности федеративного устройства России.
16. Система  органов   государственной  власти  РФ. 
17. Реализация права:  применение норм права.  Пробелы и  правовые коллизии. Толкование норм права.
18.Уголовное право как отрасль права.
19. Понятие, система и источники гражданского права.
20.  Предмет и метод гражданского права. Гражданские правоотношения.
21. Граждане как субъекты гражданского права. Гражданская правоспособность и дееспособность.
22. Юридические лица, их признаки и виды. Средства индивидуализации юридических лиц.
23. Организационно-правовые формы юридических лиц: учредители, учредительные документы, управление, ответственность, распределение прибыли.
24. Сделки. Виды и формы сделок.
25.Право собственности и другие вещные права. Приобретение и прекращение права собственности. 
26.   Понятие   обязательства.   Основания   возникновения   обязательств   и   виды обязательств. Исполнение обязательств, способы их обеспечения.
27.  Понятие, классификация и виды договоров. Существенные условия договоров.
28. Порядок заключения, изменения  и расторжения гражданского договора. Договор строительного подряда.
29. Понятие, предмет, источники семейного права. Брак: заключение, прекращение и недействительность.
30. Имущественные    отношения    супругов    и    личные    неимущественные отношения супругов.
31. Основные права и обязанности супругов.
32. Основные права и обязанности родителей и детей.
33.  Предмет, метод, источники административного права.
34.   Административная ответственность: понятие и специфика
35.  Виды административных взысканий. 
36. Предмет, метод и источники трудового права. Трудовой договор. 
37. Общие основания прекращения трудового договора. Расторжение трудового договора по инициативе работника.
38. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя.
39. Рабочее время и время отдыха.
40.  Дисциплина труда. Дисциплинарная ответственность
41. Заработная плата




